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1. Паспорт программы
	Наименование программы
	Программа развития  ГКОШИ школа-интернат                  г. Алагир.



	Сроки реализации Программы
	 2013-2018 гг.

	Разработчики Программы
	Администрация ГКОШИ школа-интернат                  г. Алагир. 

	Основание для разработки Программы
	 - Конвенция о правах ребенка 

- Закон РФ «Об основных гарантиях прав ребенка»

- Закон РФ «Об образовании»;

-Закон РФ ст.120 ФЗ «Об основах профилактики правонарушений»;

- Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа», Послание Федеральному Собранию Российской Федерации  Президента  РФ Д.А. Медведева  от 05.11.2008г.

- План действий по модернизации общего образования на 2011-2015 годы, утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации от 07.09.2010г. №1507-р

- Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России;

- Постановление Правительства Республики Северная Осетия-Алания от 14.06.2011г. №161а  О Республиканской  программе модернизации системы общего образования  в Республике Северная Осетия-Алания «Современная школа» на 2011-2015 годы.

	Цель Программы
	Создание воспитательно-образовательной среды способствующей формированию личности, готовой  к осознанному выбору и освоению профессионального образования, адаптированной к жизни в современном обществе, обладающей коммуникативными умениями  и информационной компетентностью, способной к успешной социализации в обществе.



	Основные задачи
	-Обеспечение прав ребенка на качественное образование;

- построение   образовательной   практики   с   учетом   региональных,   социокультурных тенденций воспитания детей в духе уважения к своей школе, городу, краю, России, формирование духовно-нравственных основ развития и социализации личности в поликультурной среде города на основе толерантного подхода;

- совершенствование профессионализма всех категорий педагогических работников;

- сохранение и расширение ресурсной базы образовательного учреждения;

- укрепление государственно-общественного характера управления школой;

-  внедрение здоровьеформирующих технологий обучения, обеспечивающих формирование заинтересованного отношения к собственному здоровью, здоровому образу жизни всех участников образовательного процесса;

- разработка и внедрение нового содержания образования в школе;

-  использование ресурсов дополнительного образования как способ расширения возможностей выбора индивидуальных образовательных траекторий и развития творческого потенциала личности;

-  развитие органов ученического самоуправления;

- развитие единой информационно-образовательной среды и интерактивных технологий для обеспечения доступности образования, удовлетворения различных образовательных потребностей и вовлечения общественности в образовательный процесс;

- развитие системы социальной и психолого-педагогической поддержки обучающихся.

	Исполнители
	Администрация, работники школы-интерната, ученический коллектив.

	Механизм реализации Программы
	Реализация мероприятий Программы:

-   отбор исполнителей мероприятий;

-   организация мониторинга выполнения Программы;

-   предоставление отчетов о ходе выполнения Программы;

-   координация и оценка эффективности Программы

	Система управления Программой
	Общее управление Программой осуществляет директор  школы-интерната.

Оперативное управление программой осуществляет ШМО

	Ожидаемые результаты Программы
	-  Обеспечение качества и доступности образования;

- качественное обновление содержания общего образования;

- совершенствование профессиональной компетентности и   общекультурного уровня педагогических   работников школы-интерната;

- продвижение современных образовательных технологий, повышение ИКТ-компетентности педагогов и учащихся;

- создание условий, обеспечивающих охрану жизни, сохранение и укрепление здоровья обучающихся, формирование здорового образа жизни;

- создание системы мониторинга уровня сформированности  ключевых компетенций;

- развитие взаимодействия с культурными, спортивными и научными организациями;

- реалистичная система воспитания, адекватная потребностям времени;

- удовлетворенность всех участников образовательного процесса жизнедеятельностью ОУ, результатами преобразований;

- развитие материально-технической базы;

-повышение эффективности государственно-общественных форм управления.


Введение.

      Настоящая   программа   определяет   стратегию   развития   школы-интерната   и действия   по   ее реализации.

В программе развития отражены приоритеты региональной образовательной политики через:

· соблюдение принципов гуманизации образования;

· соблюдение принципа сотрудничества, основанного на взаимном уважении  и доверии учителей, учеников, воспитателей в соответствии с принципами ненасильственного общения;

· соблюдение принципа индивидуально-дифференцированного обучения, предполагающего повышение учебной мотивации и развитие интересов каждого ученика с учётом их индивидуальных особенностей;

· соблюдение принципа целостности, который предполагает построение деятельности ОУ на основе единства процессов развития, обучения и воспитания учащихся;

· учет потребностей государственных и общественных организаций, научных,  культурных,  образовательных учреждений в развитии человеческих ресурсов;

· обеспечение условий для интеграции образовательного учреждения в российскую   образовательную систему;

· учет ожиданий различных социальных групп населения;

· создание условий, стимулирующих рост личностных достижений учащихся.

     Программа развития  учитывает необходимость решения задач:

· повышения качества и доступности образования;

· поэтапного введения федеральных государственных образовательных стандартов  общего образования;

· совершенствования профессиональной компетентности педагогических работников;

· совершенствования образовательной среды;

· выстраивания управленческих процессов в ОУ на принципах государственно-общественного управления.

Разработка программы развития проводилась с учетом анализа имеющихся условий и ресурсов школы - интерната. При подготовке настоящей программы также учитывались ключевые положения реализуемой ОУ образовательной программы. Реализация запланированных проектов программы развития осуществляется с учетом понимания безусловной необходимости сохранения здоровья обучающихся.

2. Информационная справка.

2.1   Характеристика школы.
1.1. Полное наименование Учреждения: государственная казенная общеобразовательная школа-интернат «Общеобразовательная школа-интернат среднего (полного) общего образования г. Алагир».

Сокращенное наименование Учреждения: ГКОШИ школа-интернат                  г. Алагир.

1.2. Место нахождения Учреждения: 363240, Республика Северная Осетия-Алания,  г. Алагир, ул. Ч. Басиевой,50.

Телефоны:  (886731)2-29-93; 
Факс: (886731)2-29-93;
Адрес электронной почты:   internat-alagir@mail.ru
Адрес  сайта: alint.osedu2.ru
Лицензия: № À 320531 от 30.11.2009 года, регистрационный номер 1336, дата окончания лицензии-25.11.2014г.

Свидетельство о государственной аккредитации 36АА № 000047 от 09.07.2010 года регистрационный номер №746.

 Учредитель:  Министерство образования и науки РСО-Алания.
 Директор школы-интерната: Качмазов Алан Казбекович
Условия обучения и воспитания:
Материально-техническое обеспечение школы-интерната включает в себя:

·  32 учебных кабинета;

· 1 компьютерный  класс

·  2 спортивных зала; 
· столовая на 120 посадочных мест;

·  библиотека с книжным фондом 3500 экз.;
·  кабинет музыки;

· кабинет социального педагога;

·  кабинет психолога;

·  медицинский кабинет;

· методические кабинет;

·  учительская;

· кабинет релаксации для детей с ограниченными возможностями;

         Информационные ресурсы школы интерната позволили создать ИКТ-насыщенную среду, они находятся в постоянном развитии и в значительной степени удовлетворяют современным требованиям.
2.2.    Характеристика контингента .
  ГКОШИ школа-интернат г.Алагир  является казённым общеобразовательным учреждением. Школа-интернат является  школой полного дня, в которой обучаются дети, нуждающиеся в помощи государства: из малообеспеченных  и многодетных семей, дети одиноких матерей, отцов и дети, находящиеся под опекой (попечительством). 
Общее количество воспитанников (на конец учебного года)

	
	I ступень
	II  ступень
	III  ступень
	итого

	Общее  количество  обучающихся
	200
	196
	48
	444

	Общее  количество  классов
	9
	10
	2
	21

	Средняя 

наполняемость
	20
	20
	21
	20

	Количество  воспитательных групп  
	9
	10
	2
	21


Социальный состав воспитанников

	Дети из многодетных семей
	176

	Дети из малообеспеченных семей
	336

	Дети из неблагополучных семей
	13

	       Дети-сироты, в т.ч. социальные сироты
	17


  Начальная школа занимается в здании с отдельным входом, а в основном здании школы-интерната – учащиеся второй и третьей ступени обучения. 

 Все классы  школы-интерната  учатся в первую смену. Режим работы – шестидневная неделя для основной и средней школы, пятидневная для  0,1-х  классов.       

Проблемный анализ состояния и тенденций развития

Основные результаты, достигнутые по итогам реализации  программы развития ГКОШИ на 2007-2012 годы.

школы-интерната г. Алагир
         В сентябре 2007 года школа-интернат приступила к реализации Программы развития, рассчитанной на 2007-2012 годы. Данная программа  годах была направлена на:

• обеспечение прав ребенка на доступность качественного образования;

• построение образовательной среды с учетом региональных, социокультурных особенностей, воспитание детей в духе уважения к своей школе, городу, краю, Родине.

• содействие повышению роли семьи в воспитании детей;

• формирование культуры здорового образа жизни;

• развитие ресурсного (материально-технического, кадрового, научно-методического) обеспечения образовательного процесса;

• включение внеобразовательных структур в систему образования;

• развитие органов ученического самоуправления, детской общественной организации.

· В 2009 году к  Программе развития  и Программе «Образование и здоровье» была добавлена Программа информатизации школы-интерната (2009г.) и Основная образовательная программа начального общего образования (2011г). Реализация действующих программ  рассматривалась на заседаниях педсоветов, Совета школы , совещаниях при директоре.

         В образовательном процессе школы-интерната упор делается на использование современных образовательных технологий, в частности информационно-компьютерных (ИКТ).

         В существующих условиях школа-интернат  предпринимала шаги по организации широкого применения ИКТ на уроках общеобразовательного цикла: в начальной школе в образовательно-воспитательном процессе использовался пакет программ по окружающему миру; в основной и средней школе - компьютерные программы по русскому языку, математике, химии, географии и биологии. 

        Для повышения доступности образования, повышения его качества и развития у учеников школы-интерната навыков самообразования получила развитие школьная медиатека. Ее фонды включают в себя не только печатные носители информации различных видов, но и видео- и аудиоматериалы,  имеется доступ в Internet.
Главной задачей образовательной деятельности школы-интерната является обеспечение качественного образования детей с разными образовательными   возможностями.   Указанная  цель достигается поэтапно -  на каждой ступени обучения.

                 I ступень - 4 года - 4 классы занимаются по базовому учебно-методическому комплексу , 1-3 –е классы с 01.09.2011г. по новому  ФГОС НОО (в соответствии с приказом Министерства образования и науки РСО-Алания  № 161 от 05.04.2010г.).
                           II ступень - 5-9 классы  занимаются по базовому учебно-методическому комплексу.  В 9-ых классах часы компонента образовательного учреждения  используются для организации  предпрофильной  подготовки.
                           III ступень - 10-11 классы занимаются по базовому учебно-методическому комплексу.
Результаты учебной деятельности за 5 лет (2007-2012 г.г.)
	
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012

	Ступени обучения
	 Всего учащихся
	кк (%)
	 Всего учащихся
	кк (%)
	Всего учащихся
	КК, %
	 Всего учащихся
	КК, %
	 Всего учащихся
	КК, %

	1 ступень
	184
	35.2
	182
	36
	186
	35
	192
	33
	198
	40.5

	2 ступень
	202
	16.3
	226
	15.7
	213
	17
	189
	16.3
	193
	22.7

	3 ступень
	64
	28
	18
	22.2
	21
	23.8
	42
	14
	48
	16.6

	Итого
	462
	24.6
	426
	21.4
	420
	21.3
	423
	22.2
	439
	28.6


[image: image1.png]



Из данных таблицы видно ,что актуальной для школы остается  проблема низкого  уровня качества знаний  по школе Даже несмотря на то,что  за последний год эта цифра повысилась на 6.4% , мы должны понимать что 28.6% достаточно низкий показатель .  

Проведенный нами многоаспектный анализ проблемы показывает, что на снижение показателей качества обученности повлияло:

·  систематические пропуски занятий обучающимися из неблагополучных семей;

· увеличение количества детей с ослабленным здоровьем ;

· отсутствие психологической готовности отдельных учащихся к обучению;
·  увеличение количества детей с низким уровнем интеллектуального развития;
·  неэффективность используемых педагогических технологий некоторыми учителями, недостаточное использование индивидуального подхода, формальный подход отдельных учителей к решению проблем преемственности. 

Среди обучающихся школы по итогам года  32  человека имеют одну или  две «3»  и относятся к категории «потенциальных хорошистов», если  в следующем учебном году учителя и воспитатели   выявят причины их отставания , то они безусловно    могут перейти  в разряд «хорошистов» , и, следовательно, % качества  знаний по школе  вырастет до  37%. 

         Для подготовки  старшеклассников  к  сознательному  выбору  профессий,  с последующим  профессиональным  образованием в школе-интернате совершенствовались программы  предпрофильной и профильной подготовки;   в течение шести лет разработаны и реализуются   учебные планы по следующим профильным направлениям: оборонно-спортивное, социально-экономическое, физико-математическое, социально-гуманитарное. 

   Итоги сдачи ЕГЭ и ГИА за каждый учебный год являются объектом внутришкольного управленческого анализа; они представляются на заседаниях педагогического совета, где на их основе вырабатываются рекомендации по улучшению образовательной практики.

Сравнительный анализ итоговой аттестации (обязательные предметы)

9 класс

	предметы
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012

	
	сдавали
	КК

(%)
	сдавали
	КК

(%)
	КК

(%)
	КК

(%)

	Русский язык
	35
	46
	38
	39
	37
	84

	Алгебра
	35
	14,3
	38
	92
	37
	78


11 класс

	Предметы
	Мин. порог 
	2010-2011
	2011-2012

	
	
	сдавали
	сред. балл
	сдавали
	сред. балл

	Русский язык 
	36
	21
	58
	21
	54,4

	Алгебра 
	24
	21
	52
	21
	45.4


Данные о здоровье детей

Реализация программы  «Образование и здоровье»  способствовала решению главной задачи – сохранению и укреплению здоровья учащихся нашего учреждения,  а также  формированию активной мотивации на заботу, как о собственном здоровье, так и здоровье окружающих, на воспитание санитарно-гигиенических навыков, норм и ценностей ЗОЖ, развитие режима двигательной активности, внедрению здоровьесберегающих технологий. Системный характер работы реализуется в согласованной деятельности всех участников образовательного процесса (воспитанников, учителей, воспитателей, администрации).        
В течение 5 лет  в  школе-интернате проводится динамическое наблюдение за состоянием здоровья воспитанников. В качестве критериев для его оценки  взяты четыре перечисленных ниже показателя, по которым можно дать комплексную характеристику состояния здоровья ребенка:

1. Уровень и гармоничность физического развития, динамика этих показателей в течение года.

2. Наличие хронических патологий и частота обострений хронических заболеваний в течение наблюдаемого периода;

3. Частота острых заболеваний в течение года.

4. Наличие отклонений в функциях опорно-двигательного аппарата и органов зрения.

В результате наблюдения и проводимой профилактической работы выявлены следующие показатели здоровья детей (таблицы № 1-3).

Таблица № 1. Состояние здоровья обучающихся в течение  2011-2012 учебного года

	класс
	Количе-ство обучаю-щихся
	Количество обучающихся с ортопедическими заболеваниями: 
	Количество обучающихся с нарушением зрения

	
	
	нарушение осанки
	плоскостопие
	

	
	
	на начало года
	на конец года
	на начало года
	на конец года
	на начало года
	на конец года

	1а
	26
	4
	4
	4
	4
	3
	4

	1б
	24
	2
	3
	2
	3
	7
	4

	1в
	6
	3
	2
	3
	2
	3
	3

	2а
	24
	5
	6
	5
	6
	4
	4

	2б
	24
	2
	3
	2
	3
	7
	7

	3а
	24
	2
	5
	2
	5
	5
	5

	3б
	21
	2
	5
	2
	5
	6
	6

	4а
	25
	4
	7
	4
	7
	8
	8

	4б
	24
	2
	3
	2
	3
	9
	9

	Итого

1-4:
	198
	26
	38
	26
	38
	52
	53

	5а
	24
	2
	8
	2
	8
	3
	5

	5б
	22
	5
	6
	5
	6
	6
	6

	6а
	19
	5
	3
	6
	4
	3
	3

	6б
	23
	6
	7
	6
	7
	6
	6

	7а
	20
	1
	5
	1
	5
	5
	5

	7б
	13
	0
	2
	0
	2
	4
	4

	8а
	19
	5
	8
	5
	8
	5
	5

	8б
	14
	1
	4
	1
	5
	2
	2

	9а
	22
	5
	15
	5
	15
	5
	5


	9б
	16
	4
	4
	5
	4
	6
	6

	Итого

5-9:
	192
	34
	62
	36
	64
	45
	47

	10а
	27
	9
	14
	9
	14
	10
	10

	11а
	21
	4
	5
	4
	5
	8
	8

	Итого

10-11
	48
	13
	19
	13
	19
	18
	18

	Итого

1-11:
	438
	73
	119
	75
	121
	115
	118


Таблица № 2. Структура заболеваемости обучающихся 

	класс
	Заболевания

	
	желудочн-кишечного 

тракта
	невроло

гические 


	сердечно-сосудистой системы

мы


	эндокринной системы
	хроничес-кий брон-хит
	тубин

фицированные
	лор-патология
	урология-андрология 
	болез

ни почек

	1а
	-
	-
	7
	2
	-
	14
	-
	-
	-

	1б
	1
	-
	6
	-
	-
	11
	-
	-
	1

	1в
	-
	6
	1
	1
	-
	2
	-
	1
	1

	2а
	-
	1
	6
	2
	1
	15
	-
	-
	-

	2б
	-
	2
	2
	2
	1
	11
	1
	-
	2

	3а
	-
	3
	3
	1
	1
	11
	1
	-
	1

	3б
	-
	-
	3
	-
	-
	11
	2
	-
	-

	4а
	-
	-
	4
	1
	1
	12
	2
	-
	1

	4б
	1
	-
	4
	2
	1
	16
	1
	1
	1

	Итого

1-4:
	2
	12
	36
	11
	5
	103
	7
	2
	7

	5а
	1
	2
	4
	1
	-
	17
	1
	-
	-

	5б
	2
	1
	7
	4
	-
	14
	1
	1
	2

	6а
	4
	-
	5
	3
	2
	12
	1
	2
	1

	6б
	-
	-
	8
	1
	-
	16
	1
	1
	1

	7а
	1
	
	4
	2
	1
	13
	3
	2
	-

	7б
	-
	-
	-
	3
	-
	6
	1
	-
	-

	8а
	1
	1
	4
	1
	-
	15
	1
	3
	1

	8б
	-
	-
	-
	-
	-
	10
	1
	1
	1

	9а
	-
	2
	4
	1
	1
	15
	-
	4
	1

	9б
	1
	1
	1
	3
	
	10
	3
	2
	2

	Итого

5-9:
	10
	7
	37
	19
	4
	128
	13
	16
	9

	10
	1
	2
	5
	5
	-
	20
	3
	-
	4

	11
	1
	-
	4
	3
	2
	16
	3
	-
	4

	Итого

10-11:
	2
	2
	9
	8
	2
	36
	6
	0
	8

	Итого

1-11:
	14
	21
	82
	38
	11
	267
	26
	18
	24


Таблица №3 . Распределение обучающихся 1 – 11 -х классов по группам здоровья
	класс
	Количество обучающихся
	Iгруппа
	IIгруппа
	IIIгруппа
	IVгруппа

	1а
	26
	5
	20
	1
	-

	1б
	24
	6
	16
	1
	1

	1в
	6
	
	
	1
	5

	2а
	24
	4
	16
	2
	2

	2б
	24
	5
	17
	1
	1

	3а
	24
	7
	14
	1
	2

	3б
	21
	6
	15
	-
	-

	4а
	25
	5
	16
	3
	1

	4б
	24
	2
	20
	2
	-

	Итого

1-4:
	198
	40
	134
	12
	12

	5а
	24
	1
	19
	3
	1

	5б
	22
	2
	16
	4
	-

	6а
	19
	-
	16
	1
	2

	6б
	23
	2
	20
	1
	-

	7а
	20
	-
	20
	-
	-

	7б
	13
	2
	11
	-
	-

	8а
	19
	1
	16
	1
	1

	8б
	14
	2
	12
	-
	-

	9а
	22
	1
	19
	2
	-

	9б
	16
	-
	13
	3
	-

	Итого

5-9:
	192
	11
	162
	15
	4

	10
	27
	2
	22
	3
	-

	11
	21
	2
	13
	4
	2

	Итого

10-11:
	48
	4
	35
	7
	2

	Итого

1-11:
	438
	55
	331
	34
	18


Сравнительный анализ состояния здоровья воспитанников ГКОШИ за 2007 и 2012 г.г
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Распределение обучающихся 1 – 11 -х классов по группам здоровья 
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Анализ полученных данных о состоянии здоровья обучающихся позволяет сделать следующие выводы:
1. Состояние здоровья детей следует признать неудовлетворительным ввиду преобладания среди них учеников, отнесенных ко 2-й и 3-й группам здоровья, большого количества ребят, подверженных хроническим заболеваниям, с дисгармонией в развитии.

2. Ухудшение здоровья детей за учебный год произошло в основном за счет ослабления их зрения. Это свидетельствует о большом объеме зрительных нагрузок и необходимости регулярного контроля остроты зрения в течение учебного года (проверка не менее 3-х раз в год), проведения ежедневных упражнений для глаз, витаминизации питания.

3. Большое количество обучающихся с нарушениями осанки требует проведения регулярного подбора мебели, широкого применения массажа, лечебной физкультуры.

4. Выявленные проблемы побуждают учителей к освоению методов контроля за состоянием здоровья детей.

Проведенные в интернате исследования показали, что чем меньше учитываются возможности детского организма при организации различных видов деятельности, чем длительнее напряжение и больше утомление учеников, тем чаще недомогания ребят переходят в болезни.

В процессе взросления проявляется еще один фактор, негативно влияющий на образ жизни детей и, как результат, на состояние их здоровья. Это вредные привычки, прежде всего курение и употребление алкоголя.

Таким образом, среди причин ухудшения состояния здоровья школьников можно выделить следующие:

1) социально-экономические, вследствие которых многие семьи не в состоянии обеспечить необходимый уход за детьми;

2) увеличение учебной нагрузки;

3) недостаточная адаптация учебного процесса к индивидуально-психофизиологическим особенностям детей.

Для того чтобы улучшить состояние здоровья учеников, необходимо объединение усилий педагогов, врачей, психологов.

Не вселяет оптимизма и анализ состояния здоровья учителей и воспитателей  интерната. Он свидетельствует о нарастании психосоматических нарушений у педагогов. Среди соматических заболеваний наиболее часто встречаются заболевания сердечно-сосудистой системы, которые являются следствием длительного эмоционального перенапряжения. 
Проблема сохранения и укрепления здоровья субъектов образовательного процесса должна решаться не только на уроках физической культуры. Для обеспечения сохранения и укрепления здоровья субъектов образовательного процесса необходимо реализовать в программе развития лицея три направления:

1. Обеспечение сохранения и укрепления здоровья ученика.

2. Обеспечение формирования здоровьесохраняющих культурных традиций семьи.

3. Обеспечение здоровьесохраняющей деятельности педагога.

         Анализ воспитательной работы

             Уже более десяти лет действует Закон об образовании, который трактует образование как «воспитание и обучение в интересах человека, общества и государства». Обращает на себя внимание тот факт, что слово «воспитание» стоит в законе на первом месте. Рано или поздно ученики и родители поймут, что хорошая школа не может заниматься только обучением. Хорошая школа должна помочь ребятам стать активными гражданами общества, и тогда они смогут добиваться успеха в жизни. 

Невозможно представить себе жизнедеятельность школы без определения конечных результатов своей работы, без попытки определить, каким будет завтрашний день для школьного коллектива, какой будет школа через год, два…, какими выйдут из школы ее выпускники, т.е. без планирования.

Планирование, как правило, начинается с определения целей и задач воспитательной работы и со сбора информации о возможностях их достижения. Прежде всего, процесс планирования начинается с анализа воспитательной работы за прошедший период.

 Опыт показывает, что облегчить написание анализа можно, обладая качественной, достоверной, надежной информацией о состоянии воспитательной работы. Поэтому сбор информации - весьма значительная часть анализа. 

Одним из источников сбора информации является контроль. Внутришкольный контроль необходим для того, чтобы своевременно получать, анализировать и оценивать информацию о процессе и результатах воспитательной деятельности, вносить коррективы в процесс развития воспитательных отношений, способствовать его оптимальному протеканию. 

Воспитательная работа за 2012-2013 уч. г. строилась с учетом того, что воспитание есть управление процессом развития личности. Воспитательный процесс осуществляется в соответствии с воспитательным планом работы.

ЦЕЛЬ: Создание условий, способствующих развитию интеллектуальных, творческих,  личностных  качеств учащихся, их социализации и адаптации в обществе на основе принципов самоуправления.

ЗАДАЧИ: 1) Вовлечение каждого ученика школы в воспитательный процесс;

                   2) Развитие у учащихся самостоятельности, ответственности, инициативы, творчества;

                   3) Развитие физически здоровой личности 

                   4) Развитие соуправления учеников и учителей.

         5) Создание ситуации «успеха» для каждого ученика.

         6) Разработка воспитательной программы «Класс года», «Ученик года»

         7)Повышение уровня профессиональной культуры и педагогического мастерства учителя для   сохранения стабильно положительных результатов в обучении и воспитании учащихся.

Планирование осуществляется по следующим направлениям:

1. Гражданско-патриотическое воспитание;

2. Художественно-эстетическое воспитание;

3. Экологическое воспитание;

4. Физкультурно-оздоровительное воспитание;

5. Ученическое самоуправление;

6. Интеллектуально-познавательная, проектная деятельность.

7. Трудовая деятельность

Воспитательные модули:

Сентябрь
 «Месячник: Внимание дети»

Октябрь
 «Дорогие мои старики»

Ноябрь 
 «Прощание с осенью», «Юный эрудит»

Декабрь
 «Новый год у ворот!», «Я и мое место в мире»

Январь
 « Рождественские встречи»

Февраль
 «Я патриот», «Масленичные забавы»

Март

 «Для милых дам»

Апрель
 «Здорово жить здоровым»

Май 

«Помним дни былые»

     Воспитатель и классный руководитель каждого класса составил в начале учебного года календарно-тематическое планирование, на основе годового плана воспитательной работы школы и с учетом возрастных и психологических особенностей класса.  Для формирования гармоничной личности ребенка необходимы консолидированные усилия всех участников учебно-воспитательного процесса и равноценное внимание ко всем аспектам воспитания. Поэтому и в работе классных руководителей и воспитателей уделялось внимание всем направлениям воспитательной работы. Для поддержания интереса учащихся работа проводилась в различных формах и с использованием современных воспитательных методов работы.

Гражданско-патриотическое воспитание

Задачи работы по данному направлению

1) Формировать у учащихся такие качества, как долг, ответственность, честь, достоинство, личность.

2) Формировать у учащихся такие качества как: культура поведения, эстетический вкус, уважение личности.

3) Воспитывать любовь и уважение к традициям  Родины, Отечества, школы, семьи.
Становление гражданского общества и правового государства в нашей стране во многом зависит от уровня гражданского образования и патриотического воспитания. Сегодня коренным образом меняются отношения гражданина России с государством и обществом. Он получил большие возможности реализовать себя как самостоятельную личность в различных областях жизни и в то же время возросла ответственность за свою судьбу и судьбу других людей. В этих условиях патриотизм становится важнейшей ценностью, интегрирующей не только социальный, но и духовно-нравственный, идеологический, культурно-исторический, военно-патриотический и другие аспекты. 

В условиях становления гражданского общества и правового государства необходимо осуществлять воспитание принципиально нового, демократического типа личности, способной к инновациям, к управлению собственной жизнью и деятельностью, делами общества, готовой рассчитывать на собственные силы, собственным трудом обеспечивать свою материальную независимость. В формирование такой гражданской личности, сочетающей в себе развитую нравственную, правовую и политическую культуру, ощутимый вклад должна внести современная школа. Детский возраст является наиболее оптимальным для системы гражданско-патриотического воспитания, так как это период самоутверждения, активного развития социальных интересов и жизненных идеалов. Только через активное вовлечение в социальную деятельность и сознательное участие в ней, развитие самоуправления можно достигнуть успехов в этом направлении. 

     Все тематические классные часы в учебном году  были нацелены на воспитание детей на судьбах наших предков, на прошлом и настоящем нашей Родины.  Проходили классные  и воспитательские часы : Сентябрь – «Основные события войны 1941-1945г.», «Маршалы Советского Союза», Октябрь – «Города – Герои», Ноябрь – «Сталинградская битва», «А.В.Суворов», Декабрь – «Дорогая моя столица!», Январь – «блокада Ленинграда», «Семь братьев Газдановых», Февраль – «Детство, опаленное войной», Март – «О героях – земляках», Апрель – «О концлагерях», Май –    « Битва за Берлин».

     Огромный интерес у учащихся вызвали: театральная постановка: «Семь бурок»( о подвиге семерых братьев Газдановых), подготовленный библиотекарем Цомаевой Ф.Н.  На высоком организационном уровне прошел конкурс военной песни с участием учащихся 2-4 классов, подготовленный учителем музыки Кайтуковой И.Т.  Первое место занял 2 класс, классный руководитель – Зембатова И.А., воспитатель Кумаритова М.Э. Учащиеся 3-х классов подготовили и провели совместно с районной библиотекой  открытое районное мероприятие «23 февраля – День рождения отважных сыновей» (воспитатели  Качмазова З.А. Общешкольное мероприятие «Афганцы – наши земляки» провели учащиеся 10 класса, классный руководитель Ревазова Ж.Р. Учащиеся 7-х классов провели акцию «Поздравь ветерана!» воспитатель Цховребова Л.В. Ежегодный конкурс строя и песни расширил в этом году свой состав, в нем приняли участие учащиеся 3-7 классов. Членами жюри были ветераны войны, они отметили высокий уровень подготовки участников. Первое место разделили 7 «Б» кл, воспитатель Цховребова Л.В., и 5 кл., воспитатель Бутаева А.К. Второе место – 3 «А» класс, воспитатель Качмазова З.А. Третье место – 4 «А» класс, воспитатель Кесаева Ф.Р.

    Немалое внимание уделяется в школе-интернат гражданско-правовому образованию учащихся. Школа на протяжении многих лет сотрудничает с РОВД Алагирского района. В течение года неоднократно сотрудники проводили встречи с ребятами на темы правового образования, антитеррористической профилактики и гражданской ответственности. Сами сотрудники принимали участие в спортивных соревнованиях с учащимися и вручали им ценные призы. Традиционно в школе проходит месячник безопасности дорожного движения. В этом году помимо классных и воспитательных часов, начальная школа провела игру «Осторожно, пешеход!», а учащиеся 6-7х классов провели акцию «Пропусти пешехода»

     Ко Дню защитника Отечества были проведены открытые классные и воспитательские часы, а так же соревнования «А ну- ка, мальчики!».

     Работа по гражданско-патриотическому воспитанию детей весьма разнообразна. Она включает в себя и духовное развитие и национальную самоидентификацию учащихся. Школа поддерживает тесную связь с православным духовенством района. Ученики,  проявившие желание и с позволения родителей, посещают Храм Вознесения Господня, выезжают на несколько дней в Аланский женский монастырь. Связь с Аланским монастырем поддерживается на протяжении нескольких лет и взаимодействие наше разносторонне. Это и помощь наших учащихся в подготовке выставок для общины монастыря , и спектакли, которые привозят для учеников сестры. Ежегодно вместе с замечательным театрализованным рождественским шоу, Аланский женский Богоявленский монастырь привозит для наших воспитанников замечательные подарки.

     Программа воспитательной работы школы включает в себя мероприятия, способствующие приобщению детей к традициям и культуре родной страны, республики. Мы много лет широко празднуем национальный осетинский праздник Джеоргуыба. Каждый класс готовиться, знакомит гостей с ритуалами необходимыми при праздновании этого праздника. После чего вся школа принимает участие в широком застолье. Так же многолетий традицией школы является празднование широкой масленицы. Все ученики знакомятся с историей Масленицы, проводятся игры и гуляния, конкурсы лучших блинов.

     Данное направление работы осуществляется всесторонне и успешно. Особое внимание в следующем году стоит уделить мероприятиям спортивно-оборонной направленности «Зарница», «Орленок».

Художественно-эстетическое воспитание

1) Развивать творческие способности, эстетическое мироощущение, потребность в прекрасном.

2) Создание условий для развития у учащихся творческих способностей.

       Для осуществления художественно – эстетического воспитания в школе-интернат проводятся творческие конкурсы, концерты и торжественные мероприятия. Особо запомнились общешколные мероприятия с концертными номерами. На празднике посвящённом  Дню учителя, учащиеся подготовили яркий, запоминающийся концерт. Для учителей прозвучали песни Рея Чарльза и Джо Дассена на английском и французском языках. К исполнению песни «Снег кружиться» ученики 11 класса сняли видеоролик. Украшением вечера стал школьный вальс в исполнении учащихся 9 «Б» класса. Новогодние утренники и Карнавал были подготовлены при активном участии членов ученического самоуправления. Совместно были разработаны  оригинальные сценарии с конкурсами и развлечениями для детей и подростков. Не менее успешным был концерт и акции, подготовленные ко Дню Святого Валентина. В школе была организованна почта, конкурсы на лучший романс, фотопортрет. Ребята 9 «Б» класса представили номер с песочно-световой композицией «Любовь – это жизнь». Одним из самых ярких мероприятий школы стали «Прощание с букварем» 1–х классов, выпуск начальной школы и «Последний звонок». Сценарии этих мероприятий были специально разработаны и осуществлены при активном участии членов ученического самоуправления.

     Художественно-эстетическое направление так же осуществляется классными руководителями и воспитателями. В течение учебного года в классах проходили классные и воспитательские часы. Проводились высавки тврчески работ детей: «Золотая осень»  (начальная школа), «Мой край», «Портрет мамы».

     В районном конкурсе творческих работ «Время года. Зима», в общекомандном зачете школа-интернат заняла первое место. Призовые места в своих номинациях завоевали: уч-ся 11 кл. Цагараева Рустам, уч-ся 11 кл. Ревазов Касполат, уч-ся 9 «Б» кл. Гагиев Аслан, уч-ся 9 «Б» кл. Дзагоев Сармат, уч-ся 8 «А» кл. Егоров Владлен, уч-ся 4 «Б» кл. Алагова Марина и уч-ся 4 «А» кл. Дзодзиев Арсен. В районном конкурсе военной песни ученица 8 «А» класса Савельева Эльза заняла 3 место. 

      В школе-интернат  нередко проходят концерты творческих коллективов республики. Так незабываемый подарок сделали учащимся артисты Государственного ансамбля народных инструментов под управлением О. Ходова, в нем принимали участие и прославленные артисты ресублики Алла Хадикова, Эдуард Дауев, Руслан Гаджинов. К международному Женскому Дню алагирская школа искусств подготовила концерт с участием наших учащихся. Широко были представлены все отделения: фортепианное, народных инструментов, гитарное, вокальное и хореографическое. В качестве подарка выпускникам 25 мая администрация школы подготовила выступление в школе младшего состава государственного ансамбля «Алан».

Экологическое воспитание

1) Изучение учащимися природы и истории родного края.

2) Формировать правильное отношение к окружающей среде.

3) Организация работы по совершенствованию туристских навыков.

4) Содействие в проведении исследовательской работы учащихся.

Проведение природоохранных акций.
      В школе-интернат система экологического воспитании  осуществляется через беседы, экскурсии, акции и туристические походы. Эта работа проводиться как классными руководителями и воспитателями, так и учителем географии.  В прошедшем учебном году работа по экологическому воспитанию была высокопродуктивной. Ко Дню туризма, многие классы совершили турпоходы. Это учащиеся 7 «Б» класса воспитатель Цховребова Л.В. (Дигорское ущелье), 9 «Б» класс, воспитатель Денисенко З.Э. (с. Урсдон), 6 «Б» класс, воспитатель Кумаритова Н.С. (Алагирское ущелье), 9 «А» класс, воспитатель Голоева Т.З.  (Урсдон), 11 класс, воспитатель и классный руководитель Дзугкоева Ф.Т. (Урсдон), 10 класс, классный руководитель Ревазова Ж.Р. (Цей), 11 класс (Цей),11 класс (Алагирский район).  В течение года совершались экскурсии в заповедники республики. В 3 «Б» классе проводилась исследовательская проектная деятельность.

Физкультурно-оздоровительное воспитание

1) Формировать у учащихся культуру сохранения и совершенствования собственного здоровья.

2) Популяризация занятий физической культурой и спортом.  

     3)Пропаганда здорового образа жизни

      Одно из наиболее важных направлений работы школы-интернат это физкультурно – оздоровительное направление. В целях пропаганды здорового образа жизни проведено множество разнообразных мероприятий. Одним из наиболее запоминающихся стал День здоровья. В рамках его проведения вся школа участвовала во флеш мобах, кроссе, веселых стартах, конкурсе плакатов и футбольных матчах. В рамках недели физкультуры, организованной учителем физической культуры Цагараевым А.Дз., прошли мастер классы по баскетболу, вольной борьбе, художественной гимнастике и футболу. В феврале в школе-интернат прошли соревнования по мини-футболу «Зимний мяч». Победителями его стала команда 10 класса. Учащиеся активно проявляли себя и во врем веселых стартов между классами «А ну ка, мальчики!».

     На районной олимпиаде по физкультуре учащийся 10 класса Цховребов Тамик занял первое место, учащийся 10 класса Аккалаев стал призером олимпиады. Школьные футбольные команды «Интер» и «Радуга» приняли участие в районных состязаниях «Кожаный мяч», на которых заняли соответственно, 2 и 3 места. Ученик 7 «А» класса Гасиев Давид был признан лучшим полузащитником. На соревнованиях по футболу на кубок Администрации Алагирского района команда «Интер» завоевала 3 место.

     Школьным педиатром, медицинской сестрой, а так же воспитателями с детьми регулярно проводятся беседы о здоровом образе жизни. В школе прошла тематическая неделя «Новое поколение выбирает  ЗОЖ».

Самоуправление в школе и в классе

1) Развивать у учащихся качества: активность, ответственность, самостоятельность, инициатива.

2) Развивать самоуправление в школе и в классе. 

3) Организовать учебу актива классов.

     В школе-интернате самоуправление учащихся имеет гораздо более важное значение, чем в общеобразовательной школе. Делегирование административных полномочий учащимся является важной составляющей их успешной социализации. Система самоуправления в нашей школе является хорошо организованной и успешно функционирующей сетью. Традиционно, в каждом классе выбирается актив класса, из его членов выбирается делегат в Совет старшеклассников. На установочном заседании в сентябре прошли выборы председателя и секретаря СС. Ими стали уч-ся 11 кл. Цагараев Рустам и Гуссаова Кристина.  За год прошло 4 расширенных заседания Совета старшеклассников, помимо них проходили малые заседания, предваряющие заседания Совета профилактики. Неоднократно члены Совета старшеклассников брали на поруки уч-ся представленных на Совет профилактики и проводили с ними результативную профилактическую работу. Члены Совета старшеклассников: Цагараев Рустам и Дзагоев Сармат, являются активными участниками Совета школы. Все сектора Совета старшеклассников активно работали и участвовали в жизни школы, а подчас являлись инициаторами и организаторами многих акций и конкурсов. Так на протяжение года они проводили  акцию «Ветераны школы», в рамках которой они навещали ветеранов педагогического труда школы интернат. Приглашали их на мероприятия в школе и подготовили для них концерт. По инициативе членов СС, в школе прошел конкурс «Лучший класс школы». В упорной борьбе победил 11 класс. В номинации «Звезда школы» в первом же туре со значительным отрывом  победила уч-ца 11 класса Гуссаова Кристина. Так же были объявлены победители в номинациях: «Лучший ученик», «Голос школы», «Властелин спортивных колец». В этом учебном году положено начало новой традиции школы: встреча СС с администрацией и педагогами школы в Татьянин день. Круглый стол носил характер неформального, конструктивного диалога. Его результаты помогли решить множество насущных проблем.

     В целом данное направление можно признать одним из наиболее успешных направление воспитательной работы школы.  СС были выполнены не только запланированные мероприятия, но и множество других. Ценно то что ребята являлись и идейными вдохновителями и продуктивными исполнителями своих инициатив.

Интеллектуально-познавательная, проектная деятельность

1) Расширять кругозор, любознательность школьника. 

2) Формировать потребность в образовании и интеллектуальном развитии.

    3)Научить учащихся использовать проектный метод в социально значимой деятельности.

      Интеллектуально-познавательная, исследовательская и проектная деятельности – это - то направление работы, на которое должно обратить пристальное внимание школы в свете КПМО. Это направление воспитательной работы школы тесно связанно с учебным процессом, но не ограничивается им. Именно этим тезисом обусловлен и наш подход к решению данной воспитательной задачи.  В течение учебного года проводились предметные недели, конкурсы, активно проводилась проектная деятельность. Были проведены общешкольный брейн ринг «Мифы Древней Греции». Первое место – 7»Б» класс, воспитатель Цховребова Л.В. На школьной серии игр «Что? Где? Когда?» победил 9 «А» класс, воспитатель Голоева Т.З., лучшим игроком команды признан Лазараев Давид.
Сотрудничество с родителями.

С целью повышения педагогической культуры, укрепления взаимодействия школы и семьи, усиления её воспитательного потенциала используются массовые, групповые, индивидуальные формы и методы работы. 

Для отслеживания эффективности воспитывающей деятельности совместно с психологической службой школы был проведён мониторинг, результаты которого  были представлены на  родительском собрании.

Мониторинг: (обработано 212 анкет)

Степень удовлетворения образовательных запросов родителей обучающихся.

Выводы и рекомендации: 

·           Активизировать индивидуальную работу с родителями и учащимися.

·           Рассмотреть вопрос о создании эмоционально комфортных условий в школе на МО классных руководителей и МО воспитателей.

За 2012-2013 учебный год проведено 3 школьных родительских собрания. Все собрания в обязательном порядке имели общую теоретическую часть по направлениям  педагогического всеобуча родителей, на которой выступали инспектор ИДН, врач-нарколог, психолог.

Задачи на следующий учебный год: 

С целью совершенствования воспитательной деятельности классных руководителей организовать и провести ряд семинаров по ознакомлению с новыми программами и методиками воспитательной работы.

Повысить персональную ответственность классного руководителя за качественный уровень воспитательной работы с учащимися класса.

Установить более тесную связь с семьей, вовлекать родителей в общественную жизнь класса и школы. 

Шире использовать ИКТ во внеклассной и воспитательной работе.

Работа системы дополнительного образования
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В школе функционировали следующие детские объединения:

1.      Студия «Радуга»,

2.      Секция «Баскетбол»,

3.      Секция «Футбол»,

4.      Кружок хореографический,

5.      Кружок «Природа и творчество»,

6.      Кружок «Петелька за петелькой».

Контроль образовательного процесса.

Задачи контроля:

1.Получение объективной информации о состоянии преподавания учебных курсов блока дополнительного образования детей.

2.Совершенствование организации образовательного процесса.

3.Анализ достижений для прогнозирования перспектив.

4.Корректировка тематического планирования образовательных программ.

В основном, поставленные задачи были выполнены.

Регулярно проверялись журналы, проводились открытые занятия.

Проведено анкетирование детей на соответствие запросов и имеющихся на сегодняшний день объединений.

В течение года проводилась работа с родителями по вопросам наполняемости, посещаемости объединений дополнительного образования.

За период 2012 -2013 учебного года увеличилось количество занятых в кружках и секциях  с 64% до 76 % учащихся.

Для дальнейшего развития дополнительного образования в ГКОШИ г. Алагир  необходимо:

·           расширение направлений и спектра услуг дополнительного образования школы;

·           создание библиотечного отдела для накопления репертуарного материала; 

·           приобретение и создание костюмов; 

·           создание музыкального фонда, фильмофонда;

·           организовать систему привлечения детей, не обучающихся в школе, для повышения её статуса.

За истекший период 2012-2013 учебного года в основном поставленные задачи были выполнены.

                                             .

Аттестация педагогических кадров является хорошим показателем   творческой деятельности педагогов, механизмом совершенствования управления качеством образования.

В 2012 - 2013 учебном году прошли аттестацию на первую категорию 6 учителей (Габисова Т.Х., Зембатова И.А., Ревазова Ж.Р., Уртаев Р.С., Черчесова З.М., Черчесова Р.Г.), на соответствие 3 учителя (Кайтукова И.Т., Джигкаева Т.С., Кобесова Э.Х.)  и 1 воспитатель (Дзобаева Ж.З.). 

 Курсы повышения квалификации
Важным направлением методической работы и администрации школы является   постоянное совершенствование   педагогического   мастерства учительских кадров через курсовую систему повышения квалификации при СОРИПКРО и стимулирование педагогов школы к аттестации.

В 2012-2013  учебном году прошли курсы повышения квалификации при СОРИПКРО- 3 человека (Габисова Т.Х., Цагараева Б.А., Бутаева С.М.) и 17 учителей – предметников в течение года прошли курсы по ФГОС ООО.

      В целом характер реализации Программы развития школы в период 2007-2012 годов можно оценить как динамичный, а достигнутые результаты как позитивные.
На основе проблемно-ориентированного анализа образовательной ситуации в :
развития программа проблемы, на решение которых должна быть направлена новая неё можно выделить следующие, наиболее актуальные для школе-интернате
· обеспечение дальнейшего роста качества образования, оценка результатов образовательной деятельности школы-интерната.  Анализ результатов работы учреждения по показателю уровня обученности и воспитанности;

· высокое число воспитанников, имеющих отклонения в здоровье;

· медленное внедрение в педагогическую деятельность новых образовательных педагогических  технологий, прежде всего информационно-коммуникативных, личностно-ориентированных, проектных;

· недостаточная эффективность в организации инновационной деятельности;

· недостаточный уровень развития социокультурного пространства школы-интерната, внешних связей;

· необходимость дальнейшего совершенствования воспитательной системы с целью повышения её воспитательного воздействия на духовно-нравственное становление и интеграцию воспитанников в самостоятельную жизнь.

Концепция развития школы
      В настоящее время происходит становление новой системы образования, ориентированной на демократические ценности гражданского общества. Путем простой передачи даже самых современных знаний, умений и навыков не сформировать социально ответственную, активную, творческую личность, гражданина и патриота. Данная направленность развития образования предполагает гуманизацию педагогического взаимодействия, утверждение субъектной позиции, как учащихся, так и учителя в педагогическом процессе, использование активных и интерактивных форм обучения в соответствии с индивидуальными образовательными потребностями. Реализация указанной тенденции во многом зависит от способности учителя развивать собственную профессиональную деятельность на основе новых принципов образования, строить новое содержание и технологии обучения и воспитания.

    Обучение может быть эффективно тогда, когда оно строится на методах и формах, активизирующих деятельность самого обучаемого, прежде всего мыслительную, и служит развитию его субъектности.

      Ценности, на которых уже сегодня основана и будет основываться в дальнейшем деятельность школы-интерната:

· осознание идей гуманизации и гуманитаризации образования, понимаемых как процесс изменения типа образования;

· доверие и уважение друг к другу воспитанников, педагогов;

· стремление к высокой  психологической комфортности для всех субъектов  педагогического процесса;

· атмосфера свободы творчества, способствующая творческому развитию воспитанников и педагогов;

· стремление к высокому уровню самоорганизации детского коллектива и коллектива педагогов;

· безусловное обеспечение  стандарта образования для всех выпускников школы-интерната;

· стремление к обеспечению социальной и допрофессиональной адаптации выпускника школы-интерната, его интеграции в современном обществе.

    Школа-интернат в ходе разработки и реализации  программы развития руководствуется:

-       идеями концепции духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России, определяющей современный национальный воспитательный идеал личности гражданина России;

-       идеями системно-деятельностного подхода, основывающегося на общих законах теории деятельности;

-       идеями личностно-ориентированного подхода к воспитанникам школы-интерната.

     Школа-интернат в своей работе в 2013-2018 годах также опирается на установки, заложенные в действующих школьных документах:

Образовательная программа; Устав; локальные акты,адаптационная программа действий на этапах начальная школа- основная школа.

    Цель: сформировать личность, готовую к осознанному выбору и освоению профессионального образования, адаптированную к жизни в современном обществе, обладающую коммуникативными умениями и информационной компетентностью.

     Задачи Программы:

-       обеспечение прав воспитанника на качественное образование;

-       построение   образовательной   практики   с   учетом   региональных,   социокультурных тенденций воспитания детей в духе уважения к своей школе, городу, краю, России, формирование духовно-нравственных основ развития и социализации личности в поликультурной среде города на основе толерантного подхода;

-       совершенствование профессионализма всех категорий педагогических работников;

-       сохранение и расширение ресурсной базы  учреждения;

-       укрепление государственно-общественного характера управления школой -интернатом;

-       сохранение здоровья воспитанников, формирование культуры здорового и безопасного 

        образа жизни;

-       использование ресурсов дополнительного образования как способ расширения возможностей выбора индивидуальных образовательных траекторий и развития творческого потенциала личности;

-       развитие органов детского самоуправления;

-       развитие единой информационно-образовательной среды и интерактивных технологий для обеспечения доступности образования, удовлетворения различных образовательных потребностей и вовлечения общественности в образовательный процесс;

-       создание психолого-педагогических условий для развития процесса самоактуализации воспитанников школы-интерната.

    Школа-интернат, реализуя Программу развития, обозначает высшей ценностью – заботу о детях и определяет приоритетным направлением в своей работе создание таких образовательных программ и условий информационно-образовательной среды, которые могли бы обеспечить успешную адаптацию воспитанников в современном обществе. 

     Миссия школы-интерната: создание условий для становления устойчивой, физически и духовно здоровой, творческой личности со сформированными ключевыми компетенциями, готовой войти в информационное сообщество, способной к самоопределению в обществе.

     Приоритет реализации Программы развития сосредоточен в следующих областях деятельности:

-       образовательной, как создание условий и механизмов для повышения качества образования на основе компетентностного подхода, преемственности образовательных программ на всех ступенях общего образования; поэтапного введения федеральных государственных образовательных стандартов общего образования. В дополнительном образовании воспитанников - создание условий для продуктивного использования ресурса детства в целях получения образования, адекватного творческой индивидуальности личности и её позитивной социализации;

-       в сфере кадровой политики - формирование стратегических преимуществ ОУ путем удовлетворения потребностей школы-интерната в компетентных, высокомотивированных специалистах, приверженных проблемам социального сиротства;

-       в сфере укрепления материально-технической базы - оптимальная, с точки зрения образовательного эффекта, работа по реализации нового образовательного стандарта в части условий обучения, обновление МТБ и максимально эффективное целевое использование;

-       в сфере социально-педагогической и  психологической поддержки - создание эффективной системы социального и психологического сопровождения всех участников образовательного процесса как условия формирования и развития человеческого ресурса ОУ, повышения качества и объема психологических услуг, предоставляемых воспитанникам, повышения их психологической безопасности ;

-       в сфере информатизации образовательной среды:

· развитие информатизации в рамках интеграции учебно-воспитательного

                 процесса, внедрение информационно-коммуникационных технологий (ИКТ);

· совершенствование системы внутришкольного управления  на основе эффективного использования ИКТ;

-       в сфере духовно-нравственного, гражданского воспитания и правового просвещения - воспитание нравственного, культурного,  творческого, компетентного, ответственного гражданина, с четко выраженной позитивной гражданской позицией, способного к постоянному самосовершенствованию;

-       в сфере сохранения и укрепления здоровья воспитанников - сохранение и укрепление здоровья, формирование  потребности  ведения здорового образа жизни на основе консолидации межведомственных структур: науки, образования, здравоохранения, социальных служб, инновационных сетей образовательных учреждений

-       реализация приоритетного национального проекта «Образование» - выявление и внедрение инновационного опыта, формирование подходов и механизмов, позволяющих поддерживать направления деятельности, от которых будет получен наибольший эффект в ускорении развития системы образования;

-       развитие системы оценки качества образования  - достижение соответствия реальных образовательных результатов требованиям государства, социальным и личностным ожиданиям с последующим принятием обоснованных управленческих решений и обеспечением всех заинтересованных сторон объективной информацией.

Стратегическое направление - «Через личностно-ориентированный подход – к качеству обучения, воспитания, развития и адаптации личности».

Принципы реализации программы
Реализация программы строится на следующих принципах:

-       программно-целевого подхода, который предполагает единую систему планирования и своевременное внесение корректив в планы;

-       информационной      компетентности     участников      образовательного      процесса     о происходящем в школе-интернате;

-       вариативности, который предполагает осуществление различных вариантов действий по реализации задач развития школы-интерната;

-       включения     в    решение    задач     Программы    развития     всех     субъектов.

Ожидаемые результаты программы
Настоящая Программа  предполагает, что в условиях развития школы-интерната ее состояние к 2018 году будет характеризоваться следующим образом:

· школа- интернат предоставляет учащимся качественное образование;

· в школе-интернате существует реалистичная система воспитания, адекватная потребностям времени;

· деятельность школы-интерната не наносит ущерба здоровью воспитанников и учащихся, в ней они чувствуют себя безопасно и защищены от негативных влияний внешней среды;

· в школе-интернате работает высокопрофессиональный творческий педагогический коллектив;

· педагоги школы-интерната применяют в своей практике  современные технологии обучения;

· школа-интернат имеет эффективную систему управления, обеспечивающую не только ее успешное функционирование, но и развитие, используются механизмы государственно-общественного управления школой- интернатом;

· школа-интернат имеет современную материально-техническую базу и пространственно-предметную среду, обладает необходимым количеством ресурсов для реализации ее планов;

· школа-интернат имеет широкие партнерские связи с культурными, спортивными и научными организациями.

Управление реализации программы развития
Программа развития школы-интерната на 2013-2018 годы является реалистичной по содержанию и доступной по форме, подход к определению программ, проектов, которые предполагается реализовывать, можно охарактеризовать как прагматичный.

Разработка Программы развития школы-интерната осуществлена исходя из понимания того, что развитие носит вероятностный характер, так как этот процесс обусловлен многообразием внутренних и внешних факторов, влияющих на него на протяжение некоего временного периода. Факторы различаются по происхождению, направленности и периодичности действия, степени и характеру. Цели и задачи, которые ставит школа-интернат перед собой в виду влияния этих факторов, могут быть достигнуты/решены быстрее/медленнее или не достигнуты/не решены вовсе; они могут быть реализованы частично.

Предполагается, что в процессе реализации Программы развития, в школе-интернате могут появляться новые, позитивные непрогнозируемые элементы – новообразования, появление которых предполагается отслеживать в период осуществления Программы развития и фиксировать при управленческом анализе.

Общий контроль за выполнением Программы осуществляет директор.

Исполнители мероприятий представляют  информацию о реализации Программы.

Управленческий анализ промежуточных итогов реализации Программы развития осуществляется администрацией школы по окончании каждого учебного года. Ответственность за организацию аналитической работы несет непосредственно директор ОУ.

Ежегодно итоги выполнения проектов Программы представляются директором  Совету школы  и Педагогическому совету школы-интерната – в августе.

Управление процессом  реализации  Программы
	Функции  управления
	Содержание  деятельности 

	- информационно – аналитическая
	Формирование банка данных о передовом педагогическом опыте, новых исследованиях в области актуальных проблем педагогики, психологии, дидактики и т.д., научно – методического материала о состоянии работы в школе-интернате по созданию адаптивной модели.

	- мотивационно – целевая
	Определение целей совместно с педсоветом, методическим советом и т.д. по деятельности коллектива и отдельных педагогов, направленной на реализацию Программы на каждом ее этапе.

	- планово – прогностическая
	Совместно с Управляющим Советом школы-интерната прогнозирование деятельности коллектива, планирование организации и содержания деятельности коллектива

	- организационно – исполнительская
	Организация выполнения учебного плана, Программы, обобщение ППО, осуществление повышения квалификации педагогов.

	- контрольно – оценочная
	Осуществление внутришкольного контроля и оценка состояния всех направлений учебно – воспитательного процесса в соответствии с Программой.

	- регулятивно - коррекционная
	Обеспечение поддержания системы учебно – воспитательного процесса в соответствии с Программой, устранение нежелательных отклонений в работе.


                                         Пути решения задач программы развития
В соответствии с основными задачами  развития школы-интерната Программой предусмотрена реализация взаимосвязанных подпрограмм и проектов, среди которых можно выделить следующие:

Образовательная программа,

«Одарённые дети»,

«Социализация и интеграция воспитанников в общество»,

«Школа здоровья»,

Программа воспитательной работы «Растим личность»,

Адаптационная программа действий на этапе: начальная школа-основная школа,

«Информатизация школы»,

Основные мероприятия по реализации Программы
Достижение современного качества образования
	Направления
 
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Влияние способа организации образовательного процесса на повышение качества образования
	1. Поэтапное введение федеральных государственных образовательных стандартов общего образования

2. Использование ИКТ в учебном процессе, в т.ч. для подготовки к ЕГЭ
	2013-2018гг

постоянно
	 Администрация школы-интерната

 

Члены ШМО

	Новшества в технологиях обучения, воспитания и развития

 
	Введение в учебный процесс современных образовательных технологий:

-  информационные технологии;

-  гуманно-личностной технологии;

-интерактивных технологий

- проектной технологии
	В течение 2013-2018гг

годов
	Администрация

школы-интерната

	Новшества в технологиях обучения, воспитания и развития
	Кадровые:
- регулярное повышение квалификации педагогов на курсах, на семинарах, на различных авторских курсах;

- привлечение преподавателей

 курсов к работе с одаренными воспитанниками;

- организация внутришкольной курсовой системы по внедрению ИКТ;

-организация информационно-образовательной среды

Научно-методические: 
- создание   компьютерной   базы   данных   о передовом    педагогическом    опыте    учителей и воспитателей школы-интерната. 

Материальные: 
- оснащение  кабинетов компьютерной техникой;

- оснащение кабинетов школы современными учебно-дидактическими наглядными материалами в рамках информатизации.
	В течение 2013-2018гг

 

 

С 2013 г.

 

2013-2014г. годы

 2013-2018г.

 

 

 

Весь период
	Администрация школы-интерната

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Директор, зам. директора по УВР


Развитие внешних связей
	Направления
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	
	2.Организация  договора о сотрудничестве со спортивными школами
	2013-2018г.
	Заместитель директора по воспитательной  части

	
	
	
	


Совершенствование системы управления школой 

	Направления
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Нормативно-правовое  обеспечение системы управления
	Разрабатывать   и   своевременно вносить коррективы в  локальные акты школы
	В течение всего периода
	Директор школы совместно с профкомом и администрацией

	 
	1. Совершенствование      механизмов управления качеством образования.

2. Создание технической инфраструктуры:

-базы данных о выпускниках школы-интерната;

- базы данных о педагогах школы-интерната;

-базы данных об обучающихся в школе-интернате
	 
	Администрация школы

 

Заместитель директора по учебной части 

 Начальник вспомогательного отдела


Обеспечение условий безопасности
	Направления
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Предупреждение возникновения чрезвычайных ситуаций
	Изучение нормативно-правовых документов и опыта пропаганды знаний ГО


	По плану

 
	Администрация

	
	Проведение инструктажей по технике безопасности с сотрудниками школы-интерната и воспитанниками
	По плану
	преподаватель-организатор ОБЖ,

кл. руководители, учителя-предметники

	
	Издание приказов  по охране труда, усилению мер по обеспечению безопасности жизнедеятельности воспитанников и сотрудников


	Сентябрь

 
	Зам. директора по учебной части, директор., зам. директора по АХР

	
	
	
	

	
	Обеспечение электробезопасности всех систем школы-интерната
	В течение учебного года
	зам.директора по АХР

	
	Обеспечение условий личной безопасности всех  воспитанников и сотрудников школы-интерната

 
	В течение учебного года
	                    директор,

зам директора по АХР

	
	Наличие   планов эвакуации  на  этажах
	Август

 
	Зам. директора по АХР

	
	Заправка и установка  огнетушителей в учебных кабинетах и в рекреациях  зданий школы-интерната
	Июль- август
	зам директора по АХР

	
	Ежегодный замер сопротивления изоляции во всех приборах и электрооборудовании перед началом учебных занятий.
	Апрель
	зам директора по АХР

	
	Обеспечение функционирования  следующих систем  безопасности:

-тревожная кнопка,

- АПС,

- видеонаблюдение.
	По плану
	зам директора по АХР


Этапы реализации программы развития

Реализация Программы рассчитана на период  2013 г.-2018г.

1. Ориентационно-мотивационный этап:   2013-2014 гг.

направлен на  определение дальнейших  путей  в условиях    реализации приоритетного национального проекта  «Образование» и инициативы Президента «Наша новая школа».
школы-интерната  развития 
2. Конструктивно-формирующий этап:     2014-2015 гг.

направлен на осуществление  перехода образовательного учреждения в новое качественное состояние с учетом изменяющейся  образовательной среды.

3. Результативно-диагностический этап:    2016-2018 гг.

предполагает корректировку содержательной, организационной и управленческой моделей, анализ достигнутых результатов и определение перспектив дальнейшего развития школы-интерната.
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